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Oggetto:  Assegnazioni di personale presso 1l Nucleo Investigativo Reglonale- Prap
Toscana ~Umbria.

In riscontro alla lettera n. 121 del 6 giugno 2017, nel segnalare che
i'acronimo N.ILR. non trova alcun riconoscimente normativo, si rappresenta che
I'impiego del personale di polizia penitenziaria all’interne de! settore di riferimento,
trae origine da procedimenti penali sia subdolegati dal Nucleo Investigativo Centrale,
sia direttamente delegati dall’Autorita Giudiziaria. Non si &, pertanto, in grado di
prevedere un organico stabile, essendo I'impiego meramente eventuale e collegato ad
attivita di Indagine in corso. E' al vaglio di queste ufficio I'applicazione dellfistitute pil
idoneo, che consenta la massima trasparenza nell'impiego delle unita interassate,
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